
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

บทนํา 
 

ตามท่ีสถานีตํารวจภูธรเนินขาม ได�ดําเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงต!อการทุจริต และ ได�มีแผน
บริหารความเส่ียงต!อการทุจริต ประจําป)งบประมาณ ๒๕๖๙ ของหน!วยงาน นั้น 

สถานีตํารวจภูธรเนินขามได� ดําเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงต!อการทุจริต เป0นกิจกรรมและการ
ดําเนินการตามมาตรการเพ่ือบริหารความเส่ียงต!อการทุจริต โดยดําเนินการ แยกตามสายงาน ใน
หน!วยงาน อันได�แก! 

๑.งานอํานวยการ 
๒.งานป5องกันปราบปราม 
๓.งานจราจร 
๔.งานสืบสวน 
๕.งานสอบสวน 
โดยได�ดําเนินการจัดการความเส่ียงอย!างเป0นรูปธรรม มีภาพแสดงกิจกรรมการดําเนินการตาม

มาตรการดังรายงานผลการดําเนินการ และ หน!วยงานได�เป8ดเผยข�อมูลการดําเนินการเป0นการเป8ดเผย
ข�อมูลสาธารณะ เพ่ือให�บุคคลท่ัวไปได�รับทราบตามรายงาน จัดทําโดยคณะทํางาน ขับเคล่ือนและกํากับ
ติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร!งใสในการดําเนินงานของหน!วยงานภาครัฐ (Interrity & 
TransparencyAssesssment : ITA ) ของสถานีตํารวจภูธรเมืองชัยนาทมีรายละเอียดตามข�อมูลแนบ
ท�ายนี้ 
 
 
 
                                                           พันตํารวจเอก  
                                                                            (ชาติภัทร   พิเนตรบูรณะ)  
                                                                      ผู�กํากับการสถานีตํารวจภูธรเนินขาม 

 

 

 

 

 

  



  

รายงานผลการดําเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงต'อการทุจริต 

๑) สายงานอํานวยการ 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

ระดับของ 
ความเสี่ยง 
การทุจริต 

วิธีดําเนินการ ผลการดําเนินงาน 

การพิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือน 
- ผู�ใต�บังคับบัญชานําของขวัญหรอื
สิ่งของมาให�เพ่ือจะได�ความดคีวามชอบ
การจัดการเรื่องร�องเรียน 
- มีการเรียกรับสินบนจากผู�ถูกร�องเรียน
โดยให�เรื่องเงียบไป 
-เรียกรับผลประโยชน2เพ่ือพิจารณา
ช'วยเหลือผู�ถูกร�องเรียนการเบิกจ'ายเงิน
งบประมาณและเงินนอกงบประมาณ 
-เอกสารหลักฐานไม'ถูกต�อง ตามความ
เป5นจริงเรยีกเงินจากผู�ปฏิบัติ งานจริง
กระบวนการ การรับ การแจกจ'าย พัสด ุ
-การแจกจ'ายพัสดุให�แต'ละฝ8ายไม'เท'า
เทียม ตาม 
ความต�องการโดยรับผลประโยชน2จากผู�
มาขอเบิกกระบวนการ การจัดซ้ือจัด
จ�าง 
-มีการปกป:ดข�อมลูเอ้ือประโยชน2แก'
ประกอบ การเพ่ือแลกกับสินบนท่ี
ผู�ประกอบการเสนอให� 
-มีการกําหนดคุณ ลักษณะเฉพาะเพ่ือ
เอ้ือประโยชน2แก'ผู�ประกอบ การเพ่ือ
แลกรับสินบน 
-ตรวจรายงานเท็จ เอ้ือผู�ประกอบการ
เพ่ือแลกกับสินบนผู�ประกอบการ 
กระบวนการการขออนุญาตต'ออายุ
ใบสําคัญ 
ประจําตัวคนต'างด�าวฯ 
-มีการเรยีกรับสินบนเพ่ืออํานวยความ
สะดวก 

สูงมาก 
 
 
 
 
สูง 
 
 
สูง 
 
 
สูง 
 
 
 
สูง 
 
 
 
 
สูงมาก 
 
 
สูง 
 
 
สูงมาก 
 
 
 
 
 
สูงมาก 

๑.จัดการอบรม กําชับ การ
ปฏิบัติหน�าท่ี ไม'ให�เรยีกรับ
สินบน เป5นประจําโดย
ผู�บังคับบัญชา 
๒ .ตรวจสอบเอกสารท่ี 
เก่ียวข�องกับการฏิบัติงาน 
อย'างสม่ําเสมอ 
๓. ตรวจสอบความเป5นอยู'
สอบถาม พูดคุย เพ่ือให�ได�
รับทราบปBญหาต'าง ๆ ของผู�
ใต�บังคับ บัญชา เพ่ือสามารถ 
ให� คําแนะนําและแนว 
ทางแก�ไข ปBญหาได�อย'าง 
ถูกต�อง 

๑.ผกก.สภ.นินขาม เรียก 
ข�าราชการ งานานวยการ มา
อบรม กําชับ การ ปฏิบัติ
หน�าท่ี และแจ�ง แนวทางการ
ตรวจสอบเอกสารท่ีเก่ียวข�อง
กับการปฏิบัติงาน อย'าง 
สม่ําเสมอ ท้ังน้ี ได�รวจสอบ
ความเป5นอยู' สอบถาม 
พูดคุยเพ่ือให�ได� รับทราบ
ปBญหาต'าง 
ๆ ของผู�ใต�บังคับบัญชา เพ่ือ
สามารถให�คําแนะนํา และ
แนวทางแก�ไขปBญหาได�อย'าง
ถูกต�องและกําชับ การ 
ปฏิบัติหน�าท่ี การเงิน และ
เจ�าหน�าท่ี 
พัสดุ ท่ีเก่ียวข�องกับการเบิก
จ'ายเงินสวัสดิการการเบิก
จ'ายเงินงบประมาณ และเงิน
นอก งบประมาณการขอ
อนุญาตต'ออายุใบสําคัญ
ประจําตัวคนต'างด�าวฯ การ
จัดซ้ือจัดจ�าง และการ
เบิกจ'ายพัสดุ ไม'ให�ทุจริต 
โดย 
ไม'ให�มีการหาช'องทางเพ่ือ
ประโยชน2 แก'ตนเอง หรือ
เอ้ือประโยชน2ต'อพวกพ�อง 

 

 



  

ภาพประกอบผลการดําเนินงาน 

 

 

 

 

 

 

วัน ท่ี 6 กุมภาพันธ2  256๙ เวลา 10.00 น. พ.ต.อ.ชาติภัทร  พิ เนตรบูรณะ        
ผกก.สภ.เนินขาม พร�อม หัวหน�างานแต'ละสายงาน ประชุมช้ีแจ�ง จนท.งานอํานวยการ กํากับดูแล 
การฏิบัติงาน โดยมีการตรวจสอบตามสาย การบังคับบัญชาทุกขั้นตอน เพ่ือไม'ให�เกิดช'องว'างใน
การ เรียกรับสินบนผลประโยชน2 และ สร�างจิตสํานึกในการ ปฏิบัติงาน ตรวจสอบความเป5นอยู' 
สอบถาม พูดคุย เพ่ือให�ได� รับทราบปBญหาต'าง ๆ ของผู�ใต�บังคับบัญชา เพ่ือสามารถให� คําแนะนํา
และแนวทางแก�ไข ปBญหาได�อย'างถูกต�อง และกําชับ การ ปฏิบัติหน�าท่ี การเงิน และเจ�าหน�าท่ี 
พัสดุ ท่ีเก่ียวข�องกับการเบิกจ'ายเงินสวัสดิการการเบิกจ'ายเงินงบประมาณ และเงินนอก 
งบประมาณการขออนุญาตต'ออายุใบสําคัญประจําตัวคนต'างด�าวฯ การจัดซื้อจัดจ�าง และการ
เบิกจ'ายพัสดุ ไม'ให�ทุจริต โดย ไม'ให�มีการหาช'องทางเพ่ือประโยชน2 แก'ตนเอง หรือเอ้ือประโยชน2
ต'อพวกพ�อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

๒) สายงานปKองกันปราบปราม 
ประเด็นความเสี่ยง 

การทุจริต 
ระดับของ 
ความเสี่ยง 
การทุจริต 

วิธีดําเนินการ ผลการดําเนินงาน 

การจับกุมและการบังคับใช�กฎหมาย 
1.การใช�อํานาจหน�าท่ีในการ ปKองกัน
ปราบปรามอาชญากรรม 
-มีการเรยีกรับผลประโยชน2 เพ่ือแลกกับ
การไม'จับกุม 
ดําเนินคดี หรือทําให�รับโทษ น�อยลง 
2.การออกตรวจค�น เช'น การ ลักลอบ
เล'นพนัน หรือ 
ตรวจ ค�นยาเสพตดิ 
-มีการเรยีกรับสินบน เพ่ือแลกกับการไม'
จับกุม 
ดําเนินคดี หรือทําให�รับโทษ น�อยลง 
3.ลงบันทึกจับกุมและนําตัวส'ง ร�อยเวร
สอบสวน 
-มีการเรยีกรับผลประโยชน2 เพ่ือแลกกับ
การไม'จับกุม 
ดําเนินคดี หรือทําให�รับโทษ น�อยลง 
4.การตรวจสอบแรงงานต'างด�าว แ ล ะ 
น า ย จ�าง 
หรือไม'มีใบอนุญาตว'ามีการลักลอบเข�า 
เมืองทํางานตรง 
ตาม ทํางานหรือไม' หรือใบอนุญาต 
หรือไม' 
-มีการเรยีกรับผลประโยชน2 เพ่ือแลกกับ
การไม'จับกุม 
ดําเนินคดี หรือทําให�รับโทษ น�อยลง 
หรือต'อรองไม'ส'งตัว 
คนต'างด�าวฯ กลบัประเทศ ต�นทาง 

 
 
สูงมาก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สูงมาก 
 
สูงมาก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สูงมาก 
 
 

๑.ก'อนออกปฏิบัติหน�าท่ี 
หัวหน�าสถานี หรือ หัวหน�า
งานต�อง อบรมกําชับ การ
ปฏิบัติงานของ เจ�าหน�าท่ี 
ตํารวจให�ปฏบัิติตาม
กฎหมาย อย'าง 
เคร'งครดั ไม'ให�เรียกรับ
สินบนทรัพย2สินหรือ 
ประโยชน2อ่ืนใด เพ่ือ 
ช'วยเหลือผู�กระทําผิดทุก 
กรณ ี
๒.สอดส'องผู�ใต�บังคับบัญชา 
อย'างสม่ําเสมอ เช'น ออก 
เยี่ยมเยียนครอบครัว เพ่ือ 
สอบถามปBญหาต'างๆ 
๓ .นําปBญหาต'าง ๆ ของ 
ผู�ใต�บังคับบัญชาเสนอ 
คณะกรรมการเพ่ือตดิตาม 
และควบคุมการทุจรติ 
เพ่ือ หาแนวทางแก�ไขต'อไป 

ผกก.สภ.เนินขาม จัดอบรม
ช้ีแจงข�าราชการสายงาน
ปKองกันปราบปราม 
ก'อนออกปฏิบัติหน�าท่ี กําชับ
ให�ปฏิบัติตามกฎหมาย อย'าง
เคร'งครดั ไม'ให�มีการทุจรติ 
เรียกรับสินบน ทรัพย2สิน 
หรือ ประโยชน2อ่ืนใด เพ่ือ
ช'วยเหลือผู�กระทําผิดทุก 
กรณี และสอบถามความ
เป5นอยู' ปBญหาต'างๆ เพ่ือรับ
ฟBงปBญหามาเพ่ือแก�ไขปBญหา
ให�ตามสมควร 

 
 
 
 
 
 
 



  

ภาพประกอบผลการดําเนินงาน 

 

 

 

 

 

 

วัน ท่ี  3 เมษายน 256๙ เวลา 10.00 น .พ .ต .อ .ชาติภัทร    พิ เนตรบูรณะ           
ผกก.สภ.เนินขาม พร�อมด�วย พ.ต.ท.วีระ  สุขชนะ รอง ผกก.ป.ฯ พ.ต.ท.ประสิทธ์ิ  ศิริธรรม สวป.ฯ 
อบรมช้ีแจง สายตรวจ ก'อนออกปฏิบัติหน�าท่ี มีการ อบรม กําชับ การปฏิบัติงานของ เจ�าหน�าท่ี 
ตํารวจ สายตรวจ ให�ปฏิบัติตามกฎหมาย อย'างเคร'งครัด ไม'ให�มีการทุจริต ไม'ให�มีการเรียกรับ
สินบน ทรัพย2สินหรือประโยชน2อ่ืนใด เพ่ือช'วยเหลือผู�กระทําผิดทุก กรณี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

3) สายงานจราจร 
ประเด็นความเสี่ยง 

การทุจริต 
ระดับของ 
ความเสี่ยง 
การทุจริต 

วิธีดําเนินการ ผลการดําเนินงาน 

การ จับ กุมผู� ก ร ะ ทํ า คว ามผิ ด ตาม
กฎหมาย จราจรเรียกรับทรัพย2สินหรือ
ประโยชน2อ่ืน ใดแลกกับการไม'ให�ถูก
จับกุมตามกฎหมายจราจร 
1.ตรวจพบการกระทํา ความผิด 
-มีการเรียกรับผลประโยชน2เพ่ือแลกกับ
การไม'จับกุม ดําเนินคดี หรือทําให�รับ
โทษ น�อยลง 
2.ออกใบสั่ง 
- มีการเรียกรับผลประโยชน2เพ่ือแลกกับ
การไม'จับกุม ดําเนินคดี หรือทําให�รับ
โทษ น�อยลง 

 
 
 
 
 
สูงมาก 
 
 
 
สูงมาก 

๑ .ก' อนออกปฏิ บัติหน� า ท่ี 
หั ว ห น� า ง า น ต� อ ง  อ บ ร ม 
กําชับ การปฏิบัติงานของ 
เจ�าหน�าท่ี ตํารวจให�ปฏิบัติ
ตามกฎหมาย อย'างเคร'งครัด 
ไม'ให�เรียกรับ ทรัพย2สิน หรือ 
ประโยชน2อ่ืนใดเพ่ือวยเหลือ 
ผู�กระทําผิดทุก กรณี 
๒.สอดส'องผู�ใต�งบังคับบัญชา 
อย'างสม่ําเสมอ เช'น ออก 
เยี่ยมเยียนครอบครัว เพ่ือ 
สอบถามปBญหาต'างๆ 
๓ .นําปBญหา ต'าง ๆ ของ 
ผู�ใต�บังคับบัญชา เสนอ 
คณะกรรมการเพ่ือติดตาม 
และควบคุมการทุจริต เพ่ือ 
หาแนวทางแก�ไข ต'อไป 

ผกก.สภ.เนินขาม 
อบรมช้ีแจง ข�าราชการ 
ตํารวจสายงานจราจร 
ก'อนออกปฏิบัติหน�าท่ี มี 
การ อบรม กําชับ การ 
ปฏิ บัติ งานของเจ� าหน� า ท่ี 
ตํารวจ จราจรให�ปฏิบัติตาม
กฎหมายอย' า ง เคร' งครั ด 
ไม'ให�มีการทุจริต ไม'ให�มีการ 
เรียกรับสินบน ทรัพย2สิน 
หรือ ประโยชน2 อ่ืนใดเ พ่ือ
ช'วย เหลือผู� กระทําผิด ทุก 
กรณี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
ภาพประกอบผลการดําเนินงาน 

 

 

 

 

 

 

วันท่ี 1๘ พฤษภาคม 256๙ เวลา 10.00 น. พ.ต.อ.ชาติภัทร  พิเนตรบูรณะ     
ผกก.สภ.เนินขาม พร�อมด�วย พ.ต.ท.ประสิทธ์ิ  ศิริธรรม สวป.สภ.เนินขาม อบรมช้ีแจง ข�าราชการ
ตํารวจสายงานจราจร ก'อนออกปฏิบัติหน�าท่ี มีการ อบรม กําชับ การปฏิบัติงานของ เจ�าหน�าท่ี 
ตํารวจ จราจร ให�ปฏิบัติตามกฎหมาย อย'างเคร'งครัด ไม'ให�ทุจริต ไม'มีการเรียกรับสินบน 
ทรัพย2สินหรือ ประโยชน2อ่ืนใด เพ่ือช'วยเหลือผู�กระทําผิดทุก กรณี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

4) สายงานสืบสวน 
ประเด็นความเสี่ยง 

การทุจริต 
ระดับของ 
ความเสี่ยง 
การทุจริต 

วิธีดําเนินการ ผลการดําเนินงาน 

กระบวนการ การจับกุมผู�กระทํา
ความผิดตามกฎหมายอาญา 
1.การจับกุมความผิดซ่ึงหน�า และตาม
หมายจับต�องแจ�ง ข�อหาและแจ�งสทิธิให�
กฎหมายกําหนดผู�ถูกจับทราบถึงสทิธิ
ตามท่ี 
-มีการเรยีกรับผลประโยชน2เพ่ือแลกกับ
การไม'จับกุม ดําเนินคดี หรือทําให�รับ
โทษ น�อยลง 
2.ลงบันทึกการจับกุม 
- เรียกทรัพย2สินหรือประโยชน2อ่ืน ใด
เพ่ือแลกกับการไม'ให�ถูกจับกุมดําเนินคด ี
3.นําส'งพนักงานสอบสวน 
- มีการเรียกรับผลประโยชน2เพ่ือแลก
ดําเนินคดหีรือทํา ให�รับโทษน�อยลง 

 
 
 
 
 
 
สูงมาก 
 
 
 
สูงมาก 
 
 
สูงมาก 

๑.ก'อนออกปฏิบัติหน�าท่ี 
หัวหน�างานต�อง อบรม 
กําชับ การปฏิบัติงาน 
ของ เจ�าหน�าท่ี ตํารวจให�
ปฏิบัติตามกฎหมาย อย'าง
เคร'งครดั ไม'ให�เรียก 
รับ ทรัพย2สินหรือประโยชน2
อ่ืนใดเพ่ือ ช'วยเหลือผู�กระทํา
ผิดทุก กรณ ี
๒.สอดส'องผู�ใต�งบังคับบัญชา 
อย'างสม่ําเสมอ เช'น ออก 
เยี่ยมเยียนครอบครัว เพ่ือ 
สอบถามปBญหาต'างๆ 
๓ .นําปBญหาต'าง ๆ ของ 
ผู�บังคับบัญชาเสนอ 
คณะกรรมการเพ่ือตดิตาม 
และควบคุมการทุจรติ 
เพ่ือหา แนวทางแก�ไขต'อไป 

ผกก.สภ.เนินขาม ได� 
มอบหมาย รอง ผกก.สส 
สภ.เนินขาม หัวหน� 
งานสืบสวน เรยีก 
ข�าราชการตํารวจในสาย 
งานสืบสวน มาอบรม 
กําชับให�ปฏิบัติตาม 
กฎหมาย 
อย'างเคร'งครัด ไม'ให�ทุจริต 
ไม'ให� 
มีการเรียก รับ สินบน ในการ 
ปฏิบัติหน�าท่ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

ภาพประกอบผลการดําเนินงาน 
 

 

 

 

 

 

วันท่ี ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๙ เวลา ๑๐.๐๐ น. พ.ต.อ.ชาติภัทร   พิเนตรบูรณะ    
ผกก.สภ.เนินขาม พร�อมด�วย พ.ต.ท.เชษฐา  โพนทอง รอง ผกก.สส.สภ.เนินขาม ประชุมอบรม
ช้ีแจง ชุดสืบสวนก'อนออกปฏิบัติภารกิจให�ปฏิบัติตามกฎหมาย อย'างเคร'งครัด ไม'ให�มีการทุจริต 
ไม'ให�มีการเรียกรับ ทรัพย2สินหรือ ประโยชน2อ่ืนใด เพ่ือช'วยเหลือผู�กระทําผิดทุก กรณี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

5) สายงานสอบสวน 
ประเด็นความเสี่ยง 

การทุจริต 
ระดับของ 
ความเสี่ยง 
การทุจริต 

วิธีดําเนินการ ผลการดําเนินงาน 

การอํานวยความยตุิธรรมในคด ี
1.การทําสํานวนในคดีอาญา -จราจร 
-มีการเรยีกรับสินบน เพ่ือบิดเบือน
ข�อเท็จจริงช'วยเหลือผู�ต�องหา 
2.ยื่นคําร�องขอปล'อยตัวช่ัวคราว ต'อ 
พงส. 
-มีการเรยีกรับผลประโยชน2เพ่ืออํานวย
ความสะดวกมีการเรยีกรับในการ
ให�บริการ 

 
 
สูงมาก 
 
 
 
สูงมาก 
 
 
 

๑.ก'อนออกปฏิบัติหน�าท่ี 
หัวหน�างานต�อง อบรม 
กําชับ การปฏิบัติงานของ 
เจ�าหน�าท่ี ตํารวจให�ปฏิบัติ
ตามกฎหมาย อย'างเคร'งครัด 
ไม'ให�เรียกรับทรัพย2สินหรือ
ประโยชน2อ่ืน ใด เพ่ือ ช'วย 
เหลือผู�กระทํา ผดิทุก กรณ ี
๒.สอดส'อง ใต�งบังคับบัญชา 
อย'าง สม่ําเสมอ เช'น ออก 
เยี่ยม เยียนครอบครัว เพ่ือ 
สอบถามปBญหาต'าง 
๓ .นําปBญหาต'าง ๆ ของ
ผู�ใต�บังคับบัญชาเสนอ 
คณะกรรมการเพ่ือตดิตาม 
และควบคุมการทุจรติ 
เพ่ือ หาแนวทางแก�ไขต'อไป 

ผกก.สภ.เนินขาม พร�อม
หัวหน�างานสอบสวน เรียก
เจ�าหน�าท่ีตํารวจในสายงาน
สอบสวน มาอบรมช้ีแจง 
กําชับเจ�าหน�าท่ีตํารวจให�
ปฏิบัติ ตามกฎหมายอย'าง
เคร'งครดั ไม'ให�เรียกรับ
ทรัพย2สินบน หรือ ประโยชน2
อ่ืนใดเพ่ือช'วยเหลือ ผู�กระทํา
ผิด ในการอํานวยความ
ยุติธรรมทางอาญา และ 
กําชับเรื่องยื่นคําร�องขอ
ปล'อยตัวช่ัวคราวต'อพนักงาน 
สอบสวนกําชับนําเงินประกัน
ตัวผู�ต�องหา ส'งเจ�าหน�าท่ี
การเงินตามวันท่ี ทําการ 
ปล'อยตัวช่ัวคราว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ภาพประกอบผลการดําเนินงาน 
 

 

 

 

 

 

 

 วันท่ี 22 เมษายน 256๙ เวลา ๑๐.๐๐ น. พ.ต.อ.ชาติภัทร   พิเนตรบูรณะ   
ผกก.สภ.เนินขาม พร�อมด�วย พ.ต.ท.ผดุงพล   กมลบูรณ2 ผกก(สอบสวน) สภ.เนินขาม หัวหน�างาน
สอบสวน อบรม กําชับการปฏิบัติงาน ของเจ�าหน�าท่ีตํารวจให�ปฏิบัติ ตามกฎหมายอย'างเคร'งครัด 
ไม'ให�เรียกรับสินบน ทรัพย2สิน หรือประโยชน2อ่ืนใดเพ่ือช'วยเหลือ ผู�กระทําผิด ในการอํานวยความ
ยุติธรรมทางอาญา และ กําชับเร่ืองย่ืนคําร�องขอปล'อยตัว ช่ัวคราวต'อ พนักงานสอบสวน กําชับนํา
เงินประกันตัวผู�ต�องหา ส'ง เจ�าหน�าท่ีการเงินตามวันท่ี ทําการ ปล'อยตัวช่ัวคราว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

มาตรการควบคุมและเสริมสร�างความประพฤติและวินัยข�าราชการตํารวจ ตามคําส่ัง ตร.ท่ี 
๑๒๑๒/๒๕๓๗ลง ๑ ต.ค.๒๕๓๗ เพ่ือให� ผู�บังคับบัญชาควบคุมกํากับดูแลผู�ใต�บังคับบัญชาในเร่ือง

วินัยข�าราชการตํารวจ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

วันท่ี 2 เมษายน 256๙ พ.ต.อ.ชาติภัทร   พิเนตรบูรณะ ผกก.สภ.เนินขาม เวลา   
10.00 น. เรียกประชุม รอง ผกก.หัวหน�าทุกสายงาน และ สว.ทุกสายงาน เพ่ือกําชับ และให�ไป
ถ'ายทอดผู�ใต�บังคับบัญชาตามมาตรการควบคุมและเสริมสร�างความประพฤติและวินัยข�าราชการ
ตํารวจ ตามคําส่ัง ตร.ท่ี ๑๒๑๒/๒๕๓๗ ลง๑ ต.ค.๒๕๓๗ เพ่ือให� ผู�บังคับบัญชาควบคุมกํากับดูแล
ผู�ใต�บังคับบัญชาในเร่ืองวินัยข�าราชการตํารวจ กําชับตํารวจให�ปฏิบัติตามกฎหมาย อย'าง เคร'งครัด 
ไม'ให�เรียกรับ ทรัพย2สินหรือประโยชน2อ่ืน ใด เพ่ือช'วยเหลือผู�กระทํา ผิดทุก กรณี 


